


ชางควบคุมงานจะทาํหนาที่เปนผูควบคุมตรวจสอบดูแลการปฏบิัตงิานของ

ผูรับจางและคอยใหคาํแนะนํา ซึ่งมหีนาที่ความรบัผดิชอบทีส่ําคัญ ดังน้ี

หน้าท่ีความรับผดิชอบของช่างควบคุมงานท่ีสาํคัญ

 จัดเตรยีมแบบแปลน รายละเอียดการกอสราง สําเนาสญัญาจาง และเอกสาร

อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ

 จัดทําแผนผังควบคุมการปฏบิตังิาน (Control Board)

 จัดเตรยีมเครื่องมอืและอุปกรณการควบคุมงาน

 ตรวจสอบและควบคุมการกอสรางใหเปนไปตามแบบแปลน

 ปฏบิัตติามระเบยีบสาํนักนายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ ขอ 73 และ ระเบยีบ

วธิปีฏบิัต ิขอสั่งการของหนวยงาน



 ควบคุมการเรงรัดการปฏิบัติงานของผูรับจาง ใหเปนไป

ตามแผนงานที่กําหนดในสัญญา

 ประสานงานกับผูรับจางในการแกไขปญหาและอุปสรรค

ในการกอสรางเพ่ือใหการกอสรางเปนไปตามเปาหมาย

 รวบรวมจัดทําเอกสารรายงาน เพ่ือการตรวจรับงาน 

การลงทะเบียนพัสดุและลงประวัติหรือขอมลูโครงการฯ

หน้าท่ีความรับผดิชอบของช่างควบคุมงานท่ีสาํคัญ



 เตรียมความพรอมทางดานรางกายและจิตใจ

1) เตรียมสภาพรางการใหมีความพรอมที่จะทํางานในสนาม

2) เตรียมสภาพจิตใจใหมีความหนักแนน ไมออนไหวงาย

3) ตั้งใจจริงในการปฏิบัติงาน โดยยึดจรรยาบรรณของขาราชการ

4) ใฝหาความรูทั้งดานทฤษฎีและปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ

 การเตรียมเอกสาร เคร่ืองมือ

1) จัดเตรียมแบบแปลน รายละเอียดขอกาํหนดการกอสราง

2) จัดเตรียมแบบฟอรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

3) ตรวจสอบเคร่ืองมืออุปกรณที่จําเปนจะตองใชในการควบคุมงาน



 ศกึษารายละเอยีดสัญญาแบบแปลนและเอกสารแนบทายสัญญา

 นําแบบแปลนไปตรวจสอบกับสถานที่กอสรางจรงิ

 ตรวจสอบแผนการปฏบัิตงิานของผูรับจาง

 จัดทําแผนผังการปฏบัิตงิาน (Control Board)

1) แผนภูมกิารปฏบัิติงาน (ระบุชื่อและตําแหนง)

2) แผนที่แสดงที่ตั้งโครงการ

3) แปลน รูปตัด

4) แผนการปฏิบัตงิาน

5) รายงานผลความกาวหนาของการกอสราง

6) สําเนาคําสั่งและหนังสอืสั่งการที่สําคัญ



 ควบคุมใหผูรับจางจัดทําปายระบุรายละเอียดเก่ียวกับ

โครงการ เพ่ือประชาสัมพันธโครงการตามรูปแบบและ

รายละเอียดที่กําหนด

 ควบคุมใหผูรับจางเก็บตัวอยางวสัดุตามวิธีการมาตรฐาน 

เพ่ือนําไปทดสอบในหองทดสอบในระหวางการกอสราง

 ใหถือปฏิบติัตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ

พัสดุ วาดวยหนาที่ของชางควบคุมงานอยางเครงครัด



ชางควบคุมงานกอสราง จะตองเปนผูมีความรูเกี่ยวกับ
งานที่จะดําเนินการกอสรางรวมทั้งศึกษาข้ันตอนการกอสราง
ใหเขาใจเปนอยางดีดวยโดยจะตองคํานึงถึงขอสําคัญตอไปน้ี

 เมื่อพบปญหาอุปสรรคในการดําเนินการกอสราง อยาเก็บ
ปญหาน้ันไวโดยไมปรึกษาหารือ

 ทุมเทเวลาใหกับการควบคุมงานอยางเต็มที่

 อยางหนวงเหนี่ยวการตรวจสอบงานหรือตรวจสอบวัสดุ

 การส่ังหยุดงานหรือการส่ังพักงานตองมีเหตุผล

 เตรียมเอกสารประกอบการตรวจรับงานแตละงวด



 เปนผูตรวจสอบสภาพความเสียหายของโครงการในระหวาง

ระยะประกันสัญญาหากพบวามีสวนใดสวนหน่ึงชาํรุดเสียหาย 

ใหรีบรายงานเพื่อจะไดแจงใหผูรับจางซอมแซมแกไขโดยเร็ว

 ตองทราบวาหนาที่ของกรรมการตรวจการจางตามระเบียบ

สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ ขอ 72 มีหนาที่ดังน้ี

1) ตรวจสอบรายงานประจําสัปดาห ตรวจสอบกับแบบรูปและ

รายการรายละเอยีดประกอบแบบ

o ตรวจสอบกับขอกําหนด

o รับทราบการสั่งหยุดงานและพักงานของชางควบคุมงาน

o พจิารณาสั่งหยุดงานและพักงานของชางควบคุมงาน



2) หากมีปญหาใหออกตรวจงานในกรณีมีขอสงสัยหรือที่
เห็นวาตามหลักวิชาการไมนาจะเปนไปได
o ใหเปล่ียนแปลง แกไข เพิ่มเติม หรือตัดทอน
o ใหเปนไปตามแบบ
o ใหเปนไปตามขอกําหนด

3) ใหตรวจผลงานที่ผูรับจางสงมอบภายใน 3 วันทําการ
o นับจากวันที่ประธานตรวจการจางทราบการสงมอบ

งาน
o ใหทําการตรวจการจางโดยเร็วที่สุด



4) เมื่อตรวจเห็นวาถูกตอง ใหทําใบตรวจรับงาน

o ถาถูกตอง ใหถอืวาสงมอบครบถวนตัง้แตวันที่ผูรับจางสงงาน

o ทําใบตรวจรับงาน 2 ฉบับ ใหผูรับจาง และใหเจาหนาทีพ่สัดุ

o ถาผลงานไมถกูตองตามแบบรายงานผูวาจาง

5) กรรมการบางทานไมยอมรับงาน

o กรรมการทานที่ไมยอมรับงาน ตองทําความเห็นแยงไว

o ใหเสนอผูวาจางสัง่การ

o ถาผูวาจางสั่งการใหตรวจรับงานจาง จงึดําเนินการตรวจรับงาน



 ชางควบคุมงานตองเตรียมเอกสารสําหรับประกอบการ
ตรวจรับงาน ประกอบดวย
1) สัญญากอสรางและตารางแสดงปริมาณงานและราคาคางาน
2) แบบกอสรางและขอกําหนดทางเทคนิค
3) ปริมาณงานที่ผูรับจางสงงานที่ไดรับการตรวจสอบ
4) ผลการทดสอบวัสดุของแตละงานในงวดน้ัน ๆ
5) รายการคํานวณปริมาณงาน พรอมแบบแปลน, รูปตัด
6) แบบแปลนและรูปตัดของานที่สง พรอมระบายสีในสวนที่สง

งาน



 ข้ันตอนในการตรวจรับงานกอสราง

1) ผูควบคุมงานของผูรับจาง ประสานงานกับผูควบคุมงานของกรม

ทรัพยากรนํ้าทําการตรวจสอบปริมาณงานที่จะสง เมื่อผูควบคุม

งานของกรมฯ เห็นวาใหสงงานไดใหจดัทําเอกสารสงถึงประธาน

กรรมการการตรวจการจางตรวจรับงานอยางนอย 3 วัน

2) ผูควบคุมงานจัดเตรียมเอกสารประกอบการสงงวดงาน

3) เมื่อเดินทางไปถึงบริเวณโครงการกอสราง ใหผูควบคุมงาน 

บรรยายสรุปความกาวหนา และรายละเอียดของงานที่จะสงงวด

น้ัน ๆ



1. ผูควบคุมงานหรือคณะกรรมการตรวจการจางจะตองสงมอบหมุด

หลักฐาน (BENCH MARK) แสดงพิกัดและระดับสถานที่ ที่จะทําการ

กอสรางใหผูรับจาง

2. ผูรับจางจะตองวางแนวถายระดับ และวางผังบริเวณที่จะทําการ

กอสรางใหผูควบคุมงานหรือคณะกรรมการตรวจการจางทําการ

ตรวจสอบใหถูกตองเสียกอน ผูรับจางจึงจะทําการกอสรางตอไปได

3. หมุดหลักฐานตาง ๆ ที่แสดงแนวระดับ และผังบริเวณทั้งหมดซึ่งได

ตรวจสอบถูกตองแลว ผูรับจางจะตองรักษาใหอยูในสภาพเดิมที่

สมบูรณเรียบรอยตลอดเวลา ที่ทํางานกอสรางน้ัน



ขอขอบคุณ
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